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Il Dirigente 

 

VISTO il T.U. D.Lgs 81/2008 art 39 in materia di prevenzione e sicurezza nei luoghi di lavoro, così 

come modificato dal D.Lgs 106/2009; 

VISTO il Contratto con l’attuale Medico Competente prot. 188 del 08/01/2021, rinnovato con 

provvedimento UST Lecce prot. 18084 del 24/11/2021, che risulta in scadenza in data 

31/12/2022; 

VISTA la Circolare del Ministero della salute del 29/4/2020 recante “indicazioni operative relative 

alle attività del Medico Competente nel contesto delle misure per il contrasto e il 

contenimento della diffusione del virus SARS-Cov-2 negli ambienti di lavoro e nelle 

collettività”; 

VISTA la Circolare Congiunta del Ministero del Lavoro e Politiche Sociali e del Ministero della Salute 

concernente aggiornamenti e chiarimenti in riferimento alle funzioni del Medico Competente 

nel contesto epidemiologico, con particolare riguardo ai lavoratori “fragili”;  

VISTO l’art. 46 della Legge n. 133/2008 che apporta ulteriori modifiche alla disciplina delle 

collaborazioni esterne e alle consulenze da parte delle Pubbliche Amministrazioni; 

VISTE le disposizioni vigenti in materia di pubbliche forniture sotto la soglia di rilievo comunitario 

ed in particolare l’articolo 36 del decreto legislativo 50/2016 “codice degli appalti e delle 

concessioni”; 

VISTE le Linee Guida n. 4 di attuazione del D.lgs. 18 aprile 2016, n. 50, adottate dall’ANAC con 

determinazione n. 1097 del 26/10/2016 e successive; 

VISTA la nota del Dott. Massimo Muratore prot. 21736 del 07/11/2022 con la quale lo stesso 

rappresenta la propria disponibilità a proseguire la propria attività di collaborazione alle 

medesime condizioni concordate nel contratto precedentemente sottoscritto; 

CONSIDERATA la necessità e l’urgenza di garantire al personale dell’UST di Lecce la sorveglianza 

sanitaria obbligatoria, stante il perdurare dei contagi da Covid 19, e di garantire pertanto la 

continuità della proficua collaborazione con l’attuale professionista; 

VISTA la disponibilità del dott. Massimo Muratore a prestare la propria collaborazione alle medesime 

condizioni, peraltro ritenute molto vantaggiose rispetto ai compensi di consueto richiesti sul 

mercato; 

CONSIDERATO che il professionista suindicato risulta presente sul MEPA; 

SENTITE le RSU, il RLS ed il RSPP di sede nell’incontro del 23/11/2022 che hanno espresso 

orientamento positivo alla individuazione del Medico competente; 
VERIFICATA la disponibilità delle risorse finanziarie sul capitolo di spesa 2539 pg5; 

 

Determina 
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Per le motivazioni in premessa indicate, l’affidamento diretto dell’incarico annuale di Medico 

Competente dell’Ufficio Scolastico Territoriale di Lecce, ai sensi del D.Lgs 81/2008, al Dott. Massimo 

Muratore P.I. 01207210756, per un compenso annuale (lordo ritenuta) pari a € 450(esente IVA). 

Il professionista incaricato dovrà assicurare quanto di seguito sinteticamente riportato: 

• Svolgere attività di formazione e informazione; 

• Sopralluoghi periodici sul luogo di lavoro; 

• Partecipazione a riunioni periodiche su richiesta dell’UST di Lecce; 

• Partecipazione alla stesura e/o aggiornamento del documento di valutazione dei rischi. 

• Screening visivi e visite d’idoneità al personale dell’UST del Lecce 

L’UST di Lecce si impegna a corrispondere, inoltre, come da preventivo precedentemente presentato 

dal professionista, € 25,00 (lordo R.A.) per visita medica periodica, visita su richiesta del lavoratore, 

per cambio mansione ecc. per circa n. 48 unità di personale, € 35,00 (lordo R.A.) per visita + screening. 

La spesa annuale non potrà superare in ogni caso l’importo di € 2.150,00. 

Si procederà alla stipula del Contratto di prestazione d’opera entro e non oltre il 20/12/2022. 

CIG. 

Il presente provvedimento è pubblicato sul sito web dell’UST di Lecce (sezione amministrazione 

trasparente) ed è inviato alla RTS per i successivi adempimenti. 

 

Le relative spese saranno a carico del cap. 2539 pg 5 dello stato di previsione del Bilancio del Ministero 

dell’Istruzione e del Merito. 

 

Il Dirigente 

Vincenzo MELILLI 

 
 

Alla RTS di Lecce 

(pec istituzionale) 

 

All’UO Servizi di Ragioneria 

SEDE 

 

 

Al Sito Web Sede 
(Sezione Amministrazione 

Trasparente) 
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