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Prot. n. AOOUSPLE/(riportato in intestazione)    Lecce, (fa fede il protocollo) 
U.O./Sezione: 1 Segreteria del Dirigente – Ufficio del Personale  

 

 

IPOTESI DI CONTRATTO INTEGRATIVO DI SEDE PER L’EROGAZIONE DEL 

FONDO RISORSE DECENTRATE (EX FUA) PER L’ANNO 2021 AL PERSONALE 

DELLE AREE FUNZIONALI IN SERVIZIO PRESSO L’UFFICIO SCOLASTICO 

TERRITORIALE DI LECCE SOTTOSCRITTO IN DATA 06 MARZO 2023. 
 

RELAZIONE ILLUSTRATIVA   

 

In attuazione del CCNL del personale non dirigente del Comparto Funzioni Centrali relativo al 

triennio giuridico ed economico 2019/2021, il giorno 06/03/2023 presso il Ministero dell’Istruzione 

è stata sottoscritta definitivamente, dalla Delegazione di parte pubblica e dalle OO.SS.  di categoria, 

l'ipotesi di Contratto Collettivo Nazionale Integrativo riguardante “Criteri e modalità di 

utilizzazione del Fondo Risorse Decentrate (ex FUA) per l’anno 2021, destinato alla produttività del 

personale non dirigente del Ministero dell’Istruzione”.  

 

L’Amministrazione centrale con la nota prot. n. AOODGRUF/21580 del 07 agosto 2023, avente per 

oggetto “Sottoscrizione definitiva CCNI di “Ipotesi di contratto di interpretazione autentica 

dell’articolo 11 comma 1, del Contratto Collettivo Nazionale Integrativo del 6 marzo 2023” ha  

portato a conoscenza che, “a seguito del definitivo parere positivo degli organi di controllo 

(Dipartimento della funzione pubblica e Ministero dell’economia e delle finanze), il C.C.N.I. FRD 

2021 - in allegato – è stato definitivamente sottoscritto il 6 marzo 2023”; di conseguenza è stato 

definito l’iter procedurale in argomento. 

Con Decreti del Direttore Generale dell’USR Puglia, prot. n. AOODRPU/30593 e prot. n. 

AOODRPU/30594 datati 23/08/2023 e regolarmente acquisiti agli atti di questo Ufficio, sono state 

assegnate le risorse per il personale dell’UST di Lecce, rispettivamente, di euro 146.783,33 per il 

personale delle aree (artt. 8, 9 e 10 CCNI) e di euro 1.116,41 per i “Centralinisti non vedenti” (art.4 

CCNI). 

Pertanto, tempestivamente presso questo Ufficio periferico è stata avviata, con prot. n. 

AOOUSPLE/15457 del 08.08.2023, la procedura negoziale di sede per la performance individuale e 

la sua maggiorazione, in considerazione, della circostanza che, come richiamato dalla nota 

ministeriale sopra citata, “ciascuna sede di contrattazione, sulla base della risorsa assegnata dagli 

Uffici scolastici regionali, provvederà a dare attuazione alla disciplina relativa alla performance 

organizzativa, senza nessuna successiva sessione negoziale di sede”.   

A seguito della sottoscrizione del C.C.N.I. 2023 sopracitato, il giorno 31/08/2023, previa 

convocazione con nota prot. n. AOOUSPLE/16408 del 28.08.2023 - presso questo Ufficio VI è 

stata sottoscritta dalla Delegazione di parte pubblica, dalla R.S.U.  e dai rappresentanti delle 
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Organizzazioni sindacali territoriali, l'ipotesi di contratto di sede sui criteri e le modalità di 

utilizzazione del FRD per l'anno 2021.  

 

Il Fondo Risorse Decentrate è destinato al personale di ruolo del Ministero dell’Istruzione, con 

rapporto di lavoro a tempo indeterminato, in attività di servizio, nel corso dell'anno 2021, presso 

questo Ufficio VI - Ambito territoriale per la provincia di Lecce. 
 

Il personale del comparto funzioni centrali in servizio nell’anno 2021 presso questo ambito 

territoriale è pari a 46 unità. 

 
In considerazione dei criteri stabiliti nella contrattazione integrativa nazionale e in quella di sede, 
si è convenuto di assegnare le somme relative alla retribuzione delle performance individuali 
determinate sulla base del numero di unità di personale inserite in ciascuna classe di punteggio 
secondo la seguente tabella: 

1) > 86 sino a 100 punti 100%  

2) > 74 sino a 85 punti 90% 

3) > 50 sino a 74 punti 80% 

4) > 10 sino a 50 punti 70% 

5) sino a 10 punti 0% 

 

Le risorse complessive per il personale dell’UST di Lecce, rispettivamente, di euro 146.783,33 per 

il personale delle aree (artt. 8, 9 e 10 CCNI), ivi compresa la somma destinata al “premio 

individuale” per le cinque unità stabilite a livello centrale, e di euro 1.116,41 per i “Centralinisti non 

vedenti” (art.4 CCNI), sono coerenti con i provvedimenti di assegnazione delle risorse. 

 

                                                                                                                    Il Dirigente  

                                                                                                                Vincenzo Melilli 
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