
 

Ministero dell’Istruzione e del Merito 
Ufficio Scolastico Regionale per la Puglia 

Ufficio VI  – Ambito Territoriale per la provincia di Lecce 

 

 

Responsabile Istruttoria: UO Organici, Mobilità e Reclutamento personale ATA 

Riferimenti U.O. Silvia Castrignanò, Andrea Ricciardi, Loredana Orlando, 

Via Cicolella,11 – LECCE  - peo: usp.le@istruzione.it – pec: usple@postacert.istruzione.it 

sito web : http://www.ustlecce.it 

  

Prot. n. AOOUSPLE/(riportato in intestazione)    Lecce, (fa fede il protocollo) 

 

 

Oggetto: Interpello per la copertura di n. 1 posto disponibile, profilo Funzionario EQ- D.S.G.A, 

temporaneamente assente fino al 04/12/2026. 

 

IL DIRIGENTE 

 

VISTO l’art. 14 del C.C.N.I. Contratto Collettivo Nazionale Integrativo concernente le 

utilizzazioni e le assegnazioni provvisorie del personale docente, educativo ed A.T.A. 

valevole per gli anni scolastici 2025/26, 2026/27 e 2027/28 sottoscritto in data 

10.07.2025, il quale ha stabilito le modalità per la copertura dei posti vacanti e/o 

disponibili nel caso di mancanza del funzionario titolare di incarico di D.S.G.A.; 

VISTO l’articolo 57, comma 3, lettere a) e b) del CCNL del 18 gennaio 2024; 

VISTO  quanto disposto dal D.M. 132 del 4 luglio 2024; 

VISTA la nota prot. n. AOOUSPLE/13769 del 03.08.2026 con la quale il Dirigente scolastico 

dell’I.C. di Soleto chiede la sostituzione del D.S.G.A. titolare, temporaneamente 

assente dal 01.09.2026 al 04.12.2026; 

 

INTERPELLA 

 

al fine di acquisire la disponibilità a ricoprire temporaneamente l’incarico di D.S.G.A. presso l’I.C. 

di Soleto, le seguenti categorie di personale: 

 a) ai funzionari, con precedenza per quelli inquadrati nel ruolo di D.S.G.A. secondo il 

previgente ordinamento professionale, in situazione di esubero;  

b) ai funzionari privi di incarico di D.S.G.A.;  

b1) altro funzionario titolare di incarico di D.S.G.A., laddove non siano presenti funzionari 

privi di incarico di D.S.G.A., che abbia manifestato disponibilità all’assunzione dell’incarico ad 

interim. In tale fattispecie si applicano le disposizioni dettate dall’art. 57 C.C.N.L. secondo l’ordine 

di priorità ivi stabilito e sulla base dei criteri definiti dal D.M. n. 132 del 4 luglio 2024. 

Sugli eventuali ulteriori posti vacanti e disponibili l’Ambito territoriale conferisce incarico di 

D.S.G.A., a domanda, secondo il seguente ordine di priorità:  

c) al personale inserito nelle graduatorie della procedura valutativa di progressione all’area 

dei funzionari e dell’elevata qualificazione, secondo la posizione occupata nella graduatoria di 

merito e per la durata della stessa;  

d) ad assistenti amministrativi di ruolo con laurea magistrale e almeno 5 anni di esperienza 

maturata nell'Area degli Assistenti e/o nell'equivalente area del precedente sistema di 

classificazione oppure con diploma di scuola secondaria di secondo grado ed almeno 10 anni di 

esperienza maturata nell'Area degli Assistenti e/o nell'equivalente area del precedente sistema di 

classificazione;  
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e) ad altro personale di ruolo inquadrato nell’area degli assistenti amministrativi con priorità 

per il personale in possesso della II posizione economica e in subordine della I posizione 

economica;  

f) al personale risultato idoneo nella procedura valutativa di progressione all’area dei 

funzionari e dell’elevata qualificazione di altre Regioni, graduato secondo il punteggio della propria 

graduatoria di merito. 

Il personale di cui alle lettere d) ed e) è graduato sulla base delle tabelle allegate alla procedura 

valutativa per le progressioni verticali di cui al D.M. 74/2024.  

Le disponibilità dovranno pervenire entro il 05/09/2026, esclusivamente al seguente indirizzo email: 

usple@postacert.istruzione.it.  

Le domande di cui sopra dovranno avere il seguente oggetto “CANDIDATURA PROFILO 

FUNZIONARIO EQ - D.S.G.A. 2026/2027”. 

Il presente provvedimento, trasmesso ai Dirigenti delle istituzioni scolastiche statali, è pubblicato 

sul sito web di questo Ufficio con valore di notifica a tutti gli effetti di legge.  

 

 

il Dirigente  

Mario Trifiletti  

 

Al personale ATA 

Interessato a.s. 2026/27 
(tramite pubblicazione sul sito web) 

 

Ai Dirigenti Scolastici 

di tutte le Istituzioni scolastiche 

 della provincia di Lecce 
(peo istituzionali) 

 

p.c. 

Alle Segreterie provinciali  

delle OO.SS. Comparto Scuola 
(loro indirizzi peo)  
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