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Ufficio VI - Ambito Territoriale per la provincia di Lecce
Prot. n. AOOUSPLE/(riportato in intestazione) Lecce, (fa fede il protocollo)

Ai Dirigenti Scolastici
delle Istituzioni scolastiche
(peo istituzionali)

p.C.
AIPUSR Puglia

(drpu@postacert.istruzione.it)

Alle Segreterie provinciali delle
OOSS Comparto Istruzione
(loro indirizzi peo)

Al sito web
Oggetto: Contratti di supplenza personale ATA — Proroghe per a.s. 2024/2025.

Si comunica che, a seguito della nota ministeriale prot. n. AOODGPER/119043 del
23/05/2025 e della nota dell’USR Puglia prot. n. AOODRPU/34405 del 26/05/2025 (allegate alla
presente), sono state impartite le disposizioni riguardanti le proroghe di supplenza del personale
ATA ai sensi dell’art.1 comma 7 del Regolamento supplenze del personale ATA, nonché le
istruzioni impartite con nota prot. 8556 del 10 giugno 2009 prot.n. 8556, reiterata negli anni
Successivi.

| dirigenti scolastici interessati alla proroga dovranno inoltrare motivata e dettagliata
richiesta a quest’Ufficio, entro il termine ultimo del 07.06.2025, all’indirizzo di posta elettronica
certificata usp.le@postacert.istruzione.it.

Le SS.LL., nel richiedere la proroga, dovranno specificare la tipologia dei contratti che si
chiede di prorogare, se su posto vacante e disponibile in OdD (al 31.08) o se solo disponibile in
OdF (al 30.06).

Al riguardo si evidenzia che si intendono solo disponibili, i posti temporaneamente
vacanti, per un solo anno scolastico, sui quali esiste un titolare che € al momento in aspettativa,
congedo, esonero sindacale, utilizzato su posto di DSGA, in utilizzazione, in assegnazione
provvisoria in altra scuola o in altra provincia ecc..

Si chiarisce che le proroghe devono essere richieste dai dirigenti scolastici nei casi di reale
necessita, qualora non sia possibile assicurare I’effettivo svolgimento dei servizi di istituto
mediante I’impiego di personale a tempo indeterminato e di personale supplente annuale.

Si rammenta che la proroga e riferita al posto e non alla persona del supplente, pertanto, si
raccomanda di non indicarne i nominativi.

Si coglie I’occasione per sottolineare che Distituto della proroga é da ritenersi
assolutamente incompatibile con la fruizione delle ferie maturate entro il 30 giugno.

Si ringrazia per la collaborazione.

Firmato digitalmente da TRIFILETTI ..
MARIO I Dlrlgente
C=IT Mario Trifiletti

O =MINISTERO DELL'ISTRUZIONE E
DEL MERITO

Responsabile Istruttoria: U.O. Organici, Mobilita e Reclutamento Personale ATA

Riferimenti U.O. — Loredana Orlando, Silvia Castrignano, Andrea Ricciardi
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