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Ministero dellPIstruzione e del Merito

Utfficio Scolastico Regionale per Ia Puglia
Ufficio VI — Ambito Territoriale per Ia provincia di Lecce

Prot. n. AOOUSPLE/(riportato in intestazione) Lecce, (fa fede il protocollo)

IL DIRIGENTE

VISTO

il d.1gs. 297/1994 e ss.mm.ii.;

VISTA

I’Ordinanza Ministeriale n. 88 del 16/05/2024 che ha disciplinato le
procedure di aggiornamento delle graduatorie provinciali (di seguito GPS ndr
) e di istituto (di seguito G.I. ndr) e di conferimento delle relative supplenze

per il personale docente ed educativo per il biennio scolastico 2024/25 e
2025/26;

VISTO

il decreto di questo Ufficio prot. AOOUSPLE/13401 del 12-08-2024, di
pubblicazione delle GPS di ogni ordine e grado, valide per il biennio 2024/25-
2025/26;

VISTO

il decreto UST Lecce prot. n. AOOUSPLE/15457 del 09/09/2024 e ss.mm.ii.,
con il quale sono state ripubblicate le GPS del personale aspirante docente
delle istituzioni scolastiche di ogni ordine e grado nella provincia di Lecce,
valide per il biennio 2024-2026, tenendo in considerazione, qualora
pertinenti, le comunicazioni pervenute dai candidati o le correzioni derivanti
dai controlli effettuati;

VISTA

la nota ministeriale prot. n. AOODGPER/157048 del 09/07/2025 che fornisce
istruzioni ed indicazioni operative in materia di attribuzione di supplenze al
personale scolastico per ’a.s. 2025/26;

VISTI

1 vari decreti UST Lecce con i1 quali sono stati assegnati gli incarichi a tempo
determinato;

VISTA

la sentenza del Giudice del Lavoro sezione di Lecce nr. 10437/2025 con la
quale dichiara il diritto della docente Forte Elisabetta ad essere inserita nelle
graduatorie per le supplenze (GPS) di I° fascia, nelle Graduatorie incrociate
di sostegno per la Provincia e nelle Graduatorie di Circolo e di Istituto;

CONSIDERATO
CHE

la docente sopracitata non ha potuto esprimere le proprie preferenze relative
agli incarichi a tempo determinato, attraverso le funzioni telematiche messe
a disposizione dal Ministero;

TENUTO
CONTO

del quadro delle disponibilita alla data odierna;

VISTA

la comunicazione del settore Affari Generali-GPS con la quale si attribuisce
il punteggio di 168.5 per la scuola primaria e 128.5 nella scuola dell’infanzia;

CONSIDERATA

la preferenza della docente in questione acquisita per vie brevi;

FATTA SALVA

la possibilita, in autotutela o per rilevati errori materiali, di rettificare il
presente provvedimento;
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Ministero dellPIstruzione e del Merito

Utfficio Scolastico Regionale per Ia Puglia
Ufficio VI — Ambito Territoriale per Ia provincia di Lecce

DISPONE

la docente FORTE ELISABETTA, limitatamente all’a.s. 2025/2026, ¢ destinataria da G.U.I
con punti 168.5, di un incarico fino al termine delle attivita didattiche nella scuola primaria
posto di sostegno presso I’l.C. Grandi-Castromediano di Lecce (LEIC8AV008).

La docente assumera servizio dal primo giorno utile successivo al presente provvedimento.

11 presente provvedimento ¢ pubblicato sul sito web (www.ustlecce.it) con valore di notifica a
tutti gli effetti di legge.

I1 Dirigente
Mario TRIFILETTI

Firmato digitalmente da
ERIIH_LETTI MARIO

_ O = MINISTERO
All’ Avvocato Francesco Cinque DELL'ISTRUZIONE E DEL MERITO

(cinque.francesco@ordavvle.legalmail.it) =

Alla docente Forte Elisabetta
(tramite pubblicazione sul sito web)

Al Dirigente Scolastico dell’l.C. Grandi-Castromediano
(pec istituzionale)

Alle Segreterie provinciali
delle OO.SS. Comparto Scuola

(loro indirizzi peo)

Al sito web UST Lecce
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